
Oggetto: Deroghe del limite massimo delle assenze– Validità dell’anno scolastico per la valutazione degli alunni 
nella Scuola Secondaria di II Grado a.s. 2023/2024 

 
 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la C.M. 4 marzo 2011 n. 20 che fornisce indicazioni in merito alla validità dell’anno scolastico per la valutazione 

degli alunni nella scuola secondaria di secondo grado; 

VISTO l’art. 14 del DPR 122 del 2009 che prevede che “…ai fini della validità dell’anno scolastico, compreso quello  

relativo all’ultimo anno di corso, per procedere alla valutazione finale di ciascuno studente, è richiesta la frequenza di  

almeno tre quarti dell’orario annuale personalizzato”; 

DATO che il monte ore annuale deve essere inteso come orario complessivo di tutte le discipline e non nella quota oraria  

annuale di ciascuna disciplina, inserendo anche tutte le attività oggetto di formale valutazione intermedia e finale da 

parte del Consiglio di Classe; 

CONSIDERATO che il limite minimo di frequenza deve essere strettamente collegato alla regolarità didattica ed alla 

valutabilità del percorso svolto dal singolo studente; 

DATO che l’art. 14 c. 7 del DPR 122/09 stabilisce che le istituzioni scolastiche possono individuare per casi eccezionali 

motivate e straordinarie deroghe al limite fissato e che tale competenza è attribuita dal Consiglio di Classe in base ai 

criteri generali fissati dal Collegio Docenti 

 
COMUNICA 

i seguenti criteri generali deliberati dai competenti OO.CC. per consentire deroghe motivate e documentate al limite 

minimo di presenza, aventi sempre carattere di eccezionalità. 

 
A. Sono computate come ore di assenza: 

- ingressi in ritardo (tranne quelle causate da difficoltà nei trasporti con mezzi pubblici documentabili o gravi 

motivi familiari documentabili); 

- uscite in anticipo (tranne per impegni sportivi a livello agonistico richieste e certificate dall’Associazione di 

appartenenza riconosciuta dal CONI ed autorizzate da un genitore/tutore); 

- la non frequenza in caso di non partecipazione alle uscite didattiche, a viaggi d'istruzione o a visite guidate e a 

tutte le attività organizzate dalla scuola e inserite nel PTOF; 

- assenze per generici motivi familiari; 

- astensione dalle lezioni immotivate, anche di massa. 

B. Non sono computate come ore di assenza: 

- la partecipazione ad attività organizzate dalla scuola (gare/campionati studenteschi, progetti didattici inseriti  

nel PTOF, visite guidate e viaggi di istruzione, attività di orientamento, stage, partecipazione a concorsi e 

manifestazioni, ecc...); 

- ore di ingresso posticipate e/o ore di uscita anticipate disposte per motivi contingenti dal Dirigente Scolastico 

o dai suoi Collaboratori (sciopero dei mezzi pubblici, assenza/sciopero del personale docente e/o ATA, 

evacuazione dell’istituto, eventi straordinari...); 

- la partecipazione ad esami di Certificazione esterna o a concorsi (ad es. certificazioni di lingua straniera, 



patentino, esame di guida ...) giustificate dall’Ente; 

- per gli alunni diversamente abili, la mancata frequenza dovuta alla disabilità. 

C. Le tipologie di assenze ammesse alla deroga riguardano: 

- motivi di salute pari o superiori a 5 giorni (anche certificati dal medico di famiglia), malattie infettive di 

qualunque durata, visite specialistiche ospedaliere e day hospital (anche riferite ad un giorno). 

- ricovero ospedaliero o in casa di cura, documentate con Certificato di ricovero e di dimissione e successivo 

periodo di convalescenza prescritto dal medico del SSN; 

- terapie e/o cure programmate documentate da Certificazione medica; 

- donazioni di sangue; 

- gravi, imprevedibili, documentabili ed eccezionali motivi familiari (provvedimenti dell’autorità giudiziaria, 

attivazione di separazione dei genitori in coincidenza con l’assenza; gravi patologie e lutti dei componenti del  

nucleo famigliare entro il II grado; rientro nel Paese d’origine per motivi legali; trasferimento della famiglia); 

- testimonianze ed adempimenti giudiziari; 

- lezioni e/o esami presso Conservatori statali; 

- impegni sportivi a livello agonistico organizzati da Federazioni riconosciute dal CONI (alunni facenti parte di 

squadre di calcio, pallacanestro ...) e certificati dall’Associazione di appartenenza; 

- adesioni a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il sabato come giorno 

di riposo (cfr. legge n. 516/1988 che recepisce l’intesa con la Chiesa Cristiana Avventista del settimo Giorno; 

legge n. 101/1989 sulla regolazione dei rapporti tra Stato e l’Unione delle Comunità Ebraiche Italiane, sulla 

base dell’intesa stipulata il 27 febbraio 1987); 

- ricongiungimento temporaneo e documentato al genitore sottoposto a misure di privazione della libertà 

personale; 

- le assenze dovute a isolamento imposto dall’Autorità sanitaria, non saranno computate come ore di assenza ai 

fini della validità dell’anno scolastico solo se documentate dall’Autorità sanitaria . 

Al di fuori delle suddette deroghe qualsiasi assenza effettuata durante l’anno scolastico verrà normalmente conteggiata 

ai fini dell’inclusione o esclusione dallo scrutinio finale. 

 
Le assenze su cui è possibile concedere deroga devono avere carattere continuativo, ad eccezione di situazioni 

particolari e straordinarie, debitamente motivate e documentate. I Consigli di Classe, pur tenendo in considerazione i 

sopraindicati criteri generali finalizzati alla concessione di deroghe motivate al limite minimo di frequenza del monte 

orario annuo personalizzato, dovranno valutare se tali assenze non pregiudichino la possibilità di procedere alla 

valutazione degli alunni interessati. Di conseguenza le deroghe possono essere concesse solo se è comunque possibile 

per il consiglio di classe, pur in presenza di assenze che non rispettino completamente il limite fissato dall’art. 14 c.7 del 

DPR 122/2009, valutare lo studente, dati gli elementi di valutazione acquisiti a livello generale e nelle singole discipline. 

I Consigli di Classe, a mezzo del coordinatore di classe, informano periodicamente in caso di criticità i genitori degli 

studenti interessati sulla quantità oraria delle assenze accumulate, che comunque possono informarsi autonomamente 

in tempo reale grazie alla consultazione on line del registro elettronico a tutti consentita in forma riservata e 

personalizzata. 

Le assenze frequenti, le assenze collettive di intere classi, i ritardi sistematici, i rapporti disciplinari, le sospensioni dalle 

lezioni saranno considerati dal Consiglio di classe elementi fondamentali di giudizio per la deliberazione del voto di 

condotta e l’attribuzione del credito scolastico; 

Eventuale assenza collettiva sarà considerata grave mancanza disciplinare ed opportunamente sanzionata. 

Viene fissato qui di seguito il monte ore annuale di ogni indirizzo ed anno di corso, che viene assunto come riferimento 

da parte dei Consigli di Classe. 

 

 
INDIRIZZO AFM 

LIMITE MINIMO DELLE ORE DI PRESENZA 

1° anno 2° anno 4° anno 5° anno 
792 792 792 792 

 
LIMITE MASSIMO DELLE ORE DI ASSENZA 

1° anno 2° anno 4° anno 5° anno 

264 264 264 264 



INDIRIZZO TURISMO 

LIMITE MINIMO DELLE ORE DI PRESENZA 

1° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

792 792 792 792 

 

LIMITE MASSIMO DELLE ORE DI ASSENZA 

1° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

264 264 264 264 

 
 

INDIRIZZO TRASPORTI E LOGISTICA 

LIMITE MINIMO DELLE ORE DI PRESENZA 

1° anno 2° anno 4° anno 5° anno 

817 792 792 792 

 
 

LIMITE MASSIMO DELLE ORE DI ASSENZA 

1° anno 2° anno 4° anno 5° anno 

272 264 264 264 
INDIRIZZO INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONE 

LIMITE MINIMO DELLE ORE DI PRESENZA 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

792 792 792 792 792 

 
LIMITE MASSIMO DELLE ORE DI ASSENZA 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

264 264 264 264 264 

 
 

INDIRIZZO M.A.T(.IPIA) 

LIMITE MINIMO DELLE ORE DI PRESENZA 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 

792 792 792 792 

 

LIMITE MASSIMO DELLE ORE DI ASSENZA 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 

264 264 264 264 

 
 

INDIRIZZO IPSEOA 

LIMITE MINIMO DELLE ORE DI PRESENZA 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

792 792 792 792 792 

 

LIMITE MASSIMO DELLE ORE DI ASSENZA 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

264 264 264 264 264 

 
 

PERCORSO II LIVELLO EX SIRIO 

LIMITE MINIMO DELLE ORE DI PRESENZA 

1^ annualità 
Primo periodo didattico 

569 

LIMITE MASSIMO DELLE ORE DI ASSENZA 

1^ annualità 
Primo periodo didattico 

190 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Giulia Di Lorenzo 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 
 
 

La pubblicazione della presente sul sito web di questa Istituzione scolastica www.isisstefanelli.edu.it ha valore di notifica formale a tutti gli effetti legali si raccomando pertanto, 

costante consultazione, lettura ed osservanza della stessa. 

http://www.isisstefanelli.edu.it/

